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 Должностная инструкция 

руководителя школьного спортивного клуба. 

1. Общие положения 

1.1. Исполнение обязанностей руководителя школьного спортивного 

клуба «Трагеополь» возлагается на лицо, которое назначено директором 

образовательной организации. 

1.2. Руководитель ШСК непосредственно подчиняется директору 

школы. 

1.3. Руководителю ШСК непосредственно подчиняются члены ШСК. 
1.4. В своей деятельности руководитель ШСК руководствуется: 

- Положением о ШСК «Стимул» 

- Федеральным законом от 04.12.2007 N 329-ФЗ "О физической культуре и 

спорте в Российской Федерации" (статья 28 "Физическая культура и спорт в 

системе образования") 

- Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации" (статья 27 "Структура образовательной 

организации") 

- Формирование системы школьных спортивных клубов является 

неотъемлемой частью реализации федерального проекта "Успех каждого 

ребенка" национального проекта "Образование"; плана основных 

мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства на период до 2027 

года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 23 января 

2021 года N 122-р); 

- Стратегии развития физической культуры и спорта в Российской 

Федерации на период до 2030 года (распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 24 ноября 2020 года N 3081-р); 

- Стратегии воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. N 

996-р); 

- Межотраслевой программы развития школьного спорта до 2024 года 

(совместный приказ Министерства спорта Российской Федерации и 

Министерства просвещения Российской Федерации от 17 февраля 2021 

года N 86/59), 

- Приказом Минпросвещения России от 23 марта 2020 года N 117 "Об 

утверждении порядка осуществления деятельности школьных спортивных 

клубов (в том числе в виде общественных объединений), не являющихся 

юридическими лицами". 
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2. Функции руководителя ШСК. 

2.1. Обеспечение организации деятельности ШСК. 

2.2. Обеспечение духовно-нравственного, патриотического и 

физического воспитания воспитанников ШСК. 

2.3. Формирование здорового образа жизни и развитие массового 

спорта. 

 Повышение социальной активности, укрепление здоровья и приобщение 

к физической культуре подрастающего поколения. 

2.4. Обеспечение взаимодействия с организациями, учреждениями и 

клубами, занимающимися проблемой развития спорта и физического 

воспитания молодежи. 

 

3. Должностные обязанности руководителя ШСК. 

Руководитель ШСК выполняет следующие должностные обязанности: 

3.1. Анализирует: 
- законодательство РФ и Региона в области развития спорта и физического 

воспитания для обеспечения деятельности ШСК; 

- готовность работников и воспитанников клуба к участию в мероприятиях 

организуемых ШСК. 

3.2. Планируети и организует: 
- организацию и проведение физкультурно-оздоровительной и спортивно- 

массовой работы, расширение спектра услуг секционной и досуговой работы, в 

том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья, учеников 

поготовительной физкультурной группы и специальной физкультурной группы 

А; 

- организацию и проведение социально значимых мероприятий: Всероссийские 

спортивные соревнования (игры) школьников "Президентские состязания", 

"Президентские спортивные игры", олимпиады, фестивали, акции, дни 

здоровья, месячники и декады спортивно-массовой работы, соревнования по 

различным видам спорта, включая национальные виды спорта (этнокультурный 

компонент); 

- организацию и проведение физкультурных и спортивных мероприятий, дней 

спорта, спортивных праздников, приуроченных к знаменательным датам, 

общественно значимым спортивным событиям (например, Олимпийским 

играм, Универсиадам и пр.), а также осуществление подготовки обучающихся к 

выполнению испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного 

комплекса "Готов к труду и обороне"; 

- подготовку и формирование команд общеобразовательной организации по 

видам спорта и обеспечение их участия в соревнованиях различных уровней 

организации; 

- поощрение обучающихся, добившихся высоких показателей в физкультурно- 

спортивной работе; 

- обновление форм и средств воспитания в области физической культуры и 

спорта для развития творческих, интеллектуальных и физических 

возможностей обучающихся; 

- обеспечение условий для индивидуализации обучения, профессиональной 

ориентации, выявления и поддержки обучающихся, проявивших выдающиеся 

способности в области физической культуры и спорта, их тьюторское 
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сопровождение, в том числе для социализации обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья, средствами физической культуры и спорта; 

- совершенствование комплексных мероприятий по повышению компетенций 

учителей физической культуры, педагогов дополнительного образования и 

других специалистов в области физической культуры и спорта; 

- развитие потенциала физкультурно-спортивной деятельности для 

профилактики вредных привычек, асоциального поведения, а также 

формирования антидопингового мировоззрения через взаимодействие с 

родительским сообществом; 

- расширение воспитательных возможностей информационных ресурсов, 

средств массовой информации, направленных на пропаганду занятий 

физической культурой и спортом, ведения здорового образа жизни, 

нравственных, духовных и гражданских ценностей; 

- представление администрации предложений по совершенствованию системы 

физической культуры и спорта, а также развитию материально-технической 

базы в общеобразовательной организации; 

- организацию и проведение информационной и пропагандистской 

деятельности, воспитание физических и морально-волевых качеств, социальной 

активности школьного сообщества, включая меры по популяризации социально 

значимых мероприятий: Всероссийских спортивных соревнований (игр) 

школьников "Президентские состязания", "Президентские спортивные игры", 

фестивали, ВФСК ГТО, акции и иных. 

- активное участие в системе РДШ СПОРТ. 

3.3. Контролирует: 
- соблюдение преподавателями и воспитанниками клуба прав детей и 

«Положения о ШСК «Трагеополь»; 

- состояние инвентаря и учебного оборудования; 

- проведение занятий преподавателями клуба; 

- выполнение принятых решений и утвержденных планов работы ШСК; 

- соблюдение и выполнение санитарно-гигиенических норм и требований, 

правил охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности при 

проведении занятий и мероприятий, в том числе вне образовательного 

учреждения; 

- выполнение преподавателями клуба возложенных на них обязанностей 

по обеспечению безопасности жизнедеятельности воспитанников; 

3.4. Представляет: 
- ШСК на педагогических советах, совещаниях, конференциях и других 

мероприятиях, связанных с деятельностью клуба. 

 

4. Права руководителя ШСК. 

4.1. Принимать управленческие решения, касающиеся деятельности ШСК, 

согласовывая с руководителем образовательной организации. 

4.2. Контролировать соблюдение сотрудниками ШСК выполнения планов 

работы, приказов и распоряжений, касающихся их действий при организации 

мероприятий в клубе. 

4.3. Привлекать сотрудников ШСК к проведению любых мероприятий, 

касающихся деятельности ШСК. 

4.4. Представлять членов ШСК к поощрению. 
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5. Ответственность руководителя ШСК. 

Руководитель ШСК несет ответственность: 

5.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение без уважительных 

причин Положения «О ШСК «Трагеополь», законных распоряжений 

непосредственных руководителей и иных нормативных актов, должностных 

обязанностей, установленных настоящей Инструкцией, в том числе за 

неиспользование прав, представленных настоящей Инструкцией, а также 

принятие управленческих решений, повлекших за собой дезорганизацию 

работы ШСК. 

5.2. За нарушение правил пожарной безопасности, охраны труда, 

санитарно-гигиенических правил организации образовательного, учебного и 

хозяйственного процессов, планов работы ШСК, руководитель ШСК 

привлекается к административной ответственности. 

5.3. За нарушение устава образовательной организации. 


